STATUT
Branzowej Szkoly I stopnia nr 3
Specjalnej
w Kartuzach
(tekst ujednolicony)



ROZDZIAL 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Branzowa Szkota I Stopnia nr 3 Specjalna w Kartuzach wchodzi w sktad Zespotu
Ksztatcenia 1 Wychowania Specjalnego w Kartuzach.

§2

1. Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna w Kartuzach jest 3 letnig, publiczng placéwka
ponadpodstawowa dla mlodziezy z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
lekkim.

§3

1. W nazwie Branzowej Szkoty I Stopnia umieszczonej na tablicy urzgdowej,
$wiadectwie, legitymacji i pieczeciach opuszcza si¢ wyraz "Specjalna”.

2. Na stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.
§4

1. Siedziba Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej jest miasto Kartuzy, ul. 3 Maja 34.
§5

1. Organem prowadzacym Branzowa Szkote I Stopnia Specjalng w Kartuzach jest

Powiat Kartuski z siedzibg w Kartuzach, ul. Dworcowa 1.

§6

1. Tlekro¢ w dalszej czg$ci statutu jest mowa o Szkole, nalezy przez to rozumieé
Branzowa Szkote I Stopnia Specjalng w Kartuzach.

2. Jezeli jest mowa o Zespole, nalezy przez to rozumie¢ Zespot Ksztalcenia
i Wychowania Specjalnego w Kartuzach.

§7

1. Szkota uzywa urzgdowej pieczeci podtuznej o tresci:
Branzowa Szkota I Stopnia nr 3 Specjalna
83-300 Kartuzy, 3 Maja 34
oraz pieczeci okraglej o tresci w otoku:
Branzowa Szkota I Stopnia Nr 3 w Kartuzach.

§8

—

. Szkota prowadzi ksztatcenie ogdlne i zawodowe pracownikow mtodocianych.



ROZDZIAL 11
CELE1ZADANIA SZKOLY

§9

1. Cele Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej oprocz celéw okreslonych ustawg Prawo
Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016r. i wynikajacych z innych przepiséw prawa, jest
W szczegdlno$ci przygotowanie uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim do zycia w integracji ze spoteczenstwem.

§10

1. Szkota dazy do zapewnienia wszechstronnego rozwoju uczniow (takze niebedacych
obywatelami polskimi) poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w dostepnym zakresie
nauczania, ksztalcenia umiejetnosci oraz wychowania, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa, a takze promocji i ochrony zdrowia za pomocg specjalnych metod.

§11

1 Do zadan Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej oprocz zadan wynikajacych
Z przepisOw prawa nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

organizowanie rewalidacji indywidualnej,

udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej, rewalidacyjnej
i resocjalizacyjnej poprzez statg wspoOlprace z pedagogiem, psychologiem,
Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, Sagdem dla Nieletnich, Policja,
wspoOlpraca z domem rodzinnym ucznia,

umozliwienie mtodziezy rozwoju swoich zainteresowan poprzez organizacje
uczniowskie, kota zainteresowan i zajecia pozalekcyjne,

umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej

i religijnej,

zapewnienie opieki nauczycieli 1 wychowawcow w czasie zaje¢ szkolnych,
pozalekcyjnych, terapeutycznych i wycieczek organizowanych przez szkote,
indywidualizacja procesu nauczania,

sprawowanie opieki nad mtodzieza w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych na
terenie placowki,

zapewnienie wychowankom mieszkajacym W internacie statej opieki
wychowawczej,

10) wspotpraca ze szkotami zawodowymi specjalnymi z terenu wojewodztwa oraz

szkotami miejscowymi,

11) wspotpraca z zakladami pracy, instytucjami w celu pozyskiwania pomocy

finansowej, integracji ze S$rodowiskiem, mozliwosci prezentacji dorobku
uczniow.

ROZDZIAL I1I
ORGANY SZKOLY 1ICH KOMPETENCIJE
§12

1. Organami Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej sa:

1)
2)

Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,
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3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.
Dyrektor Zespolu Ksztalcenia i Wychowania Specjalnego w Kartuzach pelni
jednoczesnie funkcje dyrektora Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej.

§13

Kompetencje organdw, a takze szczegdtowe warunki wspodtdziatania 1 sposob
rozwigzywania sporéw miedzy nimi okreslaja przepisy prawa i1 zapisy Statutu
Zespotu.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§14

Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania, opieki, rewalidacji i resocjalizacji
w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacji.

§15

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat wielozawodowy.

W oddziale wielozawodowym liczba uczniow wynosi od 10 - 16.

W zespole rewalidacyjnym liczba uczniow wynosi od 3 do 10.

W przypadku wystgpienia niepetnosprawnosci sprz¢zonych liczbe uczniow w oddziale
obniza si¢ o 2.

Na zajeciach wychowania fizycznego tworzy si¢ grupy z podzialem chlopcy -
dziewczeta.

§ 16
Podstawowa forma pracy w Branzowej Szkole I Stopnia Specjalnej sa zajecia

dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§17

. Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla

tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§18

Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia zaje¢ w  szczegOlnosci:  zajel
specjalistycznych 1 kot zainteresowan.

Zajecia mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatlowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych.

Dyrektor ustala rowniez liczbg uczestnikéw poszczegolnych zajec.
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§19

Dla pracownikéw mlodocianych Szkota organizuje ksztatcenie zawodowe, ktore
organizowane jest zgodnie z odrebnymi przepisami w formie turnuséw doksztatcania
teoretycznego w osrodkach doksztatcania i doskonalenia zawodowego poza siedziba
Szkoty.

§ 20

1. W Szkole istnieje system doradztwa zawodowego, ktdrego elementami s3:

2.

1) realizacja zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, wynikajgcych z ramowego
planu nauczania dla branzowej szkoty I stopnia;

2) realizacja zadan doradcy zawodowego w ramach pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

3) dziatania innych nauczycieli wynikajace z szeroko pojetej korelacji
przedmiotowe;j.

Cele systemu doradztwa zawodowego:

1) przygotowanie mtodziezy do dalszego ksztatcenia lub zmiany zawodu, lub
ponownego wyboru zawodu;

2) przygotowanie mtodziezy do planowania kariery edukacyjnej i zawodowej;

3) przygotowanie mtodziezy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych
z bezrobociem, adaptacja do nowych warunkéw pracy lub koniecznos$cia
przekwalifikowania sig.

§21

1 Dla mtodziezy, ktéra musi przebywac na terenie placowki ze wzgledu na dojazd do

N

=

=

domu, dyrektor organizuje zajgcia opiekunczo — wychowawcze w swietlicy.

. Organizacje pracy swietlicy okreslajg przepisy zawarte w Statucie Zespotu.

§22

W Szkole zorganizowana jest stotowka.

Warunki korzystania ze stotdwki szkolnej okresla Dyrektor Zespotu na podstawie
odrebnych przepisow.

Szczegotowa organizacje stotowki szkolnej oraz regulaminy porzadkowe okresli
w drodze zarzadzenia Dyrektor Zespotu.

§23

Dla potrzeb mtodziezy Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej dyrektor Zespotu
organizuje prace biblioteki szkolnej.

Szczegotowe funkcje 1 organizacje biblioteki oraz zadania bibliotekarza okresla
regulamin biblioteki Zespotu.

§24

W szkole organizuje si¢ Szkolny Klub Wolontariusza.
Wyznaczone cele i dzialania Szkolnego Klubu Wolontariusza realizowane sg
w szczegblnosci poprzez:

1) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;

2) uwrazliwienie na problemy spoleczne i potrzeby innych;
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3) ksztaltowanie wlasciwych postaw prospotecznych;
4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
5) ksztaltowanie umiejgtnosci pracy w zespole.
Sposob realizacji dziatan odbywa si¢ w szczegdlnosci poprzez:
1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i na zajeciach
z wychowawca,;
2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;
3) propagowanie idei wlgczenia si¢ w prace wolontariatu wsrod uczniow.

§ 25

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej.
2. Zasady dziatania gabinetu, o ktorych mowa w ust. 1, okres$laja odrgbne przepisy.

1.

§ 26

W uzasadnionych przypadkach dyrektor Zespotu Ksztatcenia 1 Wychowania
Specjalnego w Kartuzach moze podja¢ decyzje, iz zajecia edukacyjne oraz organizacja
pracy szkoty, beda prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego,
zgodnie z obowigzujagcymi rozporzadzeniami MEN, w tym rozporzadzeniem
w sprawie szczegotowych warunkow organizowania 1 prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ w placowce. Obowiazuja
woweczas procedury zawarte w Statucie ZKiWS w § 66 pkt.1-10.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRA ICY SZKOLY
§ 27

W Branzowej Szkole I Stopnia Specjalnej zatrudnia sig:

1) pracownikoéw pedagogicznych;

2 nauczyciela opiekuna praktycznej nauki zawodu, do ktérego zadan oprocz
zawartych w Statucie Zespolu nalezy nadzér nad procesem nauczania
praktycznej nauki zawodu i kierowania uczniow na teoretyczne Kursy
doksztatcajace;

3) pracownikow niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw okresla Statut Zespotu.

§ 28

1 Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole oraz pracownicy niebedacy nauczycielami

realizujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez Szkote/ Zespot.

2. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli zasady postgpowania dotyczace zapewnienia

bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, w tym:
1) regulamin dyzuréw nauczycieli;
2) regulamin postgpowania w przypadku wypadkow i nagtych zachorowan
uczniow;
3) zasady organizowania wyj$¢ poza teren Szkoty;
4) zasady organizowania wycieczek.



ROZDZIAL V1
UCZNIOWIE

§ 29

1. Podstawa przyjecie do Branzowej Szkoly I Stopnia Specjalnej jest orzeczenie
publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, $wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej oraz skierowanie Starosty Kartuskiego.

§ 30

1. Uczen Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej ma prawo do:

iy
2)
3

49

6)

wlasciwie zorganizowanej opieki oraz procesu rewalidacyjno -
resocjalizacyjnego;

bezpiecznych warunkéw nauki;

ochrony przed przemoca fizyczng i psychiczng, swobody wyrazania mysli
1 przekonan, w szczegOlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
$wiatopogladowych i religijnych;

rozwijania swoich zdolnosci 1 zainteresowan;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce i zdobyciu praktyki zawodowej.

§ 31

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania wszystkich przepisow regulujacych zycie ucznia
w Zespole zapisanych w Statucie Zespotu.

§32

1. Uczen moze by¢ wyr6zniony i nagrodzony za szczegdlne postepy w nauce, wzorowe
zachowanie i prace na rzecz Zespotu:

1)
2)
3
9
9

pochwatlg wychowawcy wobec klasy;

pochwata na apelu szkolnym;

listem pochwalnym wychowawcy klasy i dyrektora Zespotu do rodzicow;
dyplomem uznania;

innymi wyrdznieniami — nagrodami ustalonymi przez rad¢ pedagogiczna.

§ 33

1.Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie przepisow regulujacych zycie w
Zespole:

1)
2
3
4

upomnieniem wychowawcy klasy;

nagang dyrektora Zespotu;

nagang pisemna z ostrzezeniem;

przeniesieniem do innej klasy lub placowki lub skresleniem z listy uczniow.

2. Uczniami Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej mogg by¢ rowniez uczniowie
niebgdacy obywatelami polskimi.



§34

1. Uczen Szkoty Branzowej I Stopnia Specjalnej moze by¢ skreslony z listy uczniow:
1) jesli uzyska pisemng zgodg¢ rodzicéw lub opiekundéw (do 18 roku zycia),
2) na wlasna, pisemnie ztozong prosbe (po ukonczeniu 18 roku zycia),
3) jesli nie podejmie nauki szkolnej w ciggu 4 tygodni.

§35

1. Uczen Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej, ktory nie podlega obowiazkowi
szkolnemu moze by¢ skreslony z listy uczniow za:

1) razace naruszenie obowigzkoéw szkolnych:
d spozywanie alkoholu;
b) stosowanie srodkow narkotycznych,
0 uzywanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych osob,
d) niszczenia mienia szkoty lub innych osob,
e) wulgarne zachowanie,
f) chuliganstwo, naruszenie zdrowia i zycia innych,
g nieuzasadniong absencj¢ (powyzej 50% niecobecnos$ci w semestrze),
h) uporczywe, Swiadome, uchylanie si¢ ucznia od realizacji zalozonych

celow.
2 wykroczenie przeciw prawu usankcjonowane wyrokiem sadu karg pozbawienia
wolnosci.

2. Wniosek o usunigcie ucznia ze szkoty moga ztozy¢ na rece dyrektora wychowawca
klasy, nauczyciele, rodzice poprzez klasowag rade rodzicéw lub uczniowie poprzez
prezydium samorzadu uczniowskiego.

3. Dyrektor ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o zamiarze zastosowania
wobec ucznia ww postanowienia.

4. Dyrektor przedstawia wniosek o skresleniu ucznia z ewidencji ucznidw na radzie
pedagogiczne;.

5. Uczen ma prawo przez 7 dni - od momentu wydania decyzji uczgszczaé do szkoty
1w tym czasie odwotywac¢ si¢ do Pomorskiego Kuratora O$wiaty.

6. Skreslenia z listy ucznibw nie dotycza skierowan do placowki na mocy
prawomocnych wyrokéw sadowych.

7. Wychowanka skierowanego przez Sad Rodzinny do Branzowej Szkoty I Stopnia
Specjalnej nie mozna skresli¢ z ewidencji przez uplywem 6 tygodni od dnia
zawiadomienia wlasciwego Sadu Rodzinnego.

8. Skreslony uczen ma obowigzek zwrdci¢ legitymacje szkolna.

) ROZDZIAL V11 ]
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA

r

WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§36
ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego do dnia 30 wrzesnia na zajgciach
edukacyjnych oraz na spotkaniu rodzicéw informuja ucznidw oraz ich rodzicéw
(opiekunow prawnych) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
przez siebie programdw nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
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ucznidow oraz warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Informacje
zawarte w ust. 1 1 2 rodzic potwierdza na pismie podpisem.

Oceny s3 zawsze jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunéw):

1) na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione prace kontrolne
oraz inna dokumentacja jest udostepniana  uczniowi lub  jego
rodzicom (prawnym opiekunom);

2) na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej  dostosowac
wymagania edukacyjne do  indywidualnych  potrzeb  psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia:

1) u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnos$ci w uczeniu sig¢;

2 posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, informatyki nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage systematyczny udziat w tych zaj¢ciach oraz wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor ~ szkoty = zwalnia  ucznia z  zajgé wychowania-fizycznego
lub informatyki na wniosek rodzicow/opiekunéw, na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia
z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtlug skali okreslonej
w statucie szkoty.

1) klasyfikowanie §rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu
roku szkolnego, w terminach okreslonych w statucie szkoty;

2) klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Na 21 dni przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz
wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac ucznia i1 jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z poszczego6lnych
przedmiotoéw (zaréwno z zaje¢ edukacyjnych jak i zachowania).

Od przewidywanej oceny przystuguje odwolanie na zasadach zawartych w § 40.
Przewidywane oceny z przedmiotow mogg ulec zmianie:

1) obnizenie oceny moze wystgpi¢ jesli uczen przestaje uczeszczaé na zajecia
szkolne bez usprawiedliwienia i nie bedzie wywigzywal sie¢ ze swoich
obowigzkow szkolnych;

2) podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ pod warunkiem zdania pisemnego
sprawdzianu na oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen.

Oceny klasyfikacyjne wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia
edukacyjne.
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10. W szkole zawodowej srddroczng i roczng ocene z praktycznej nauki zawodu wystawia
instruktor praktycznej nauki zawodu.

§ 37
OGOLNE KRYTERIA OCENIANIA

1. Oceny dzielg si¢ na:

1) biezace - okreSlajace poziom wiadomosci | umiejetnosci ucznia ze
zrealizowanych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) s$rodroczne - majace na celu okresowe podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych
i ustalenie ocen zwanych klasyfikacyjnymi $rédrocznymi, a takze oceny
zachowania;

3) roczne - bedace podsumowaniem osiggniec¢ ucznia w danym roku szkolnym,
ustaleniem ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz oceny zachowania.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne. Ocena roczna nie moze by¢ $rednia arytmetyczng ocen czastkowych, lecz
ma odzwierciedla¢ wiedzg, postepy i umiejetnosci ucznia.

1) ocenianie ma charakter ciagly, a oceny sa wystawiane Systematycznie;

2) Podstawa semestralnego i rocznego klasyfikowania ucznia z przedmiotu
powinny by¢ co najmniej 2 oceny czastkowe wystawione -cyklicznie,
w tym co najmniej 1 z pisemnych prac klasowych. Ta minimalna ilo$¢ ocen
dotyczy zaj¢¢ realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo, w innych
przypadkach ilos¢ ocen jest odpowiednio wigksza.

3. Oceng z religii ustala nauczyciel religii na podstawie odrebnych przepisow. Ocena
z religii nie ma wplywu na klasyfikacje. Ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen.

4. Kazdy wuczen oceniany jest indywidualnie, zgodnie z jego mozliwosciami
psychofizycznymi.

5. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne ustala si¢ wg skali okres§lonej
w statucie szkoty.

6. Oceny klasyfikacyjne roczne poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej ustala
si¢ wg nastepujacej skali:

d stopien celujacy - 6 - cel

b) stopien stopien bardzo dobry - 5 bdb

0 stopien dobry -4 - db

d) stopien dostateczny - 3 dst

e stopien dopuszczajacy - 2 - dop

f) stopien niedostateczny - 1 - ndst.

7. Oceny ustala sie na podstawie nastepujacych kryteriow:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

d) posiadl umiejetnosci i petng wiedze objeta programem nauczania
danego przedmiotu,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

¢) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

d) rozwigzuje zadania 0 znacznym stopniu trudnosci,

€) posiada osiggnigcia w réznych dziedzinach (sport, muzyka, plastyka),
zgodnie z tematykg przedmiotu,

f) osiaga sukcesy w szkolnych konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, jezeli sg organizowane w szkole,

g) reprezentuje szkote na zewnatrz, w konkursach przedmiotowych,
wystepach artystycznych, wystawach prac,
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h) jest w pelni zaangazowany we wszystkie zadania zlecane przez
nauczyciela.
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
d) opanowal w znacznym stopniu wiedze¢ i umiejetnosci okreslone
W programie nauczania,
b) potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan,
¢) charakteryzuje si¢ sumiennoscia, samodyscypling 1 widocznymi
postepami w nauce,
d) analizuje podstawowe zalezno$ci i wyciaga prawidlowe wnioski,
) jest bardzo aktywny w przyswajaniu wiedzy.
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
d opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na
zrozumienie wigkszosci tresci programowych,
b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci,
€) rozwiazuje zadania typowe wedtug poznanego wzorca,
d) aktywnie uczestniczy w zajgciach,
€) poznane wiadomosci i umiejgtnosci stosuje w szkole, w zyciu
pozaszkolnym i pracy zawodowej.
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
d opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym
dalsze postepy,
b) rozumie proste zagadnienia i potrafi je wyjasnic,
€) rozwigzuje typowe zadania z mozliwoscig pomocy nauczyciela,
d) przejawia aktywnos$¢ na lekcji.
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
d) posiada elementarng wiedzg i umiejgtnosci,
b) $wiadomie uczestniczy w zajgciach szkolnych i podporzadkowuje si¢
zaleceniom nauczyciela,
C) rozwigzuje przy pomocy nauczyciela zadania o niewielkim stopniu
trudnosci,
d) pracuje niesystematycznie.
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
d nie opanowatl niezbednego minimum wiedzy i umiejetnosci zawartych
w podstawie programowej, a braki te uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,
b) nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadania
niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

8. W dokumentacji szkolnej (dzienniki, arkusze ocen) klasyfikacyjne oceny roczne
podawane sg w pelnym brzmieniu, przy wpisie ocen klasyfikacyjnych srédrocznych
mozna stosowa¢ odpowiednie skroty literowe.

9. W wystawianiu ocen za pierwszy semestr nauki mozliwe jest stosowanie zapisow typu

dobry+, dobry-.
10. Oceny klasyfikacyjne z zachowania nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych.

§38
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
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zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje powyzsze (ust. 1) rodzic (opiekun prawny) potwierdza na piSmie
podpisem.
Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV ustala
si¢ wg nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. a takze
IPET opracowanego przez zespot nauczycieli.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy zgodnie z regulaminem. Ocena
zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Na wniosek ucznia lub jego
rodzica (prawnych opiekundéw) wychowawca ustalajgcy ocen¢ ma obowigzek ja
uzasadni¢.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8. Ustala si¢ nast¢pujgce kryteria ocen zachowania:
1) oceng_wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) maksymalnie wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne,
b) aktywnie, chetnie bierze udziat w  konkursach szkolnych i
miedzyszkolnych, zawodach sportowych - reprezentuje szkotge na

zewnatrz,

C) Wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkoéw natozonych przez regulamin
szkolny,

d) aktywnie i twodrczo uczestniczy z zajeciach kot szkolnych

1 organizacjach uczniowskich dziatajacych na terenie szkoty i poza nia,

e) ma wzorowg frekwencje (bez godzin nieusprawiedliwionych
1 spoznien) >95%,

f) wzorowo wywiazuje si¢ ze wszystkich powierzonych mu zadan,

g) odznacza si¢ nienaganng kulturg osobistg (okazuje szacunek
nauczycielom
1 pracownikom szkoty, jest uczynny, kolezenski 1 tolerancyjny wobec
kolegdéw) oraz nienaganng higieng osobista,

h) wykazuje si¢ inicjatyws, zaangazowaniem w zycie klasy i szkoty,

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) w wysokim stopniu wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne,

b) bierze udziat w konkursach szkolnych i1 miedzyszkolnych,
przygotowaniach apeli szkolnych,

c) aktywnie uczestniczy w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,
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d) cechuje go wysoka kultura osobista (wlasciwie odnosi si¢ do
nauczycieli
i kolegow),
e) ma bardzo dobrg frekwencje: >85%,
f) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow natozonych przez
regulamin uczniowski,
g) dba o higien¢ osobista,
3) ocene¢_dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne,
b) uczestniczy w szkolnych konkursach i zawodach,
C) wywiazuje si¢ z obowigzkodw narzuconych przez regulamin szkolny,
d) jest cztonkiem organizacji uczniowskich dziatajacych na terenie szkoty,
e) charakteryzuje si¢ wlasciwg kultura osobista,
f) ma wiasciwg frekwencje: >80%,
4) oceng_poprawna otrzymuje uczen, ktory:
a) w stopniu zadowalajagcym  wykorzystuje  swoje  mozliwosci
intelektualne, lecz nie rozwija swoich zainteresowan 1 uzdolnien,
b) poprawnie wywigzuje si¢ z obowiazkoéw natozonych przez regulamin
szkolny,
€) bierze udzial w konkursach klasowych,
d) swa kulturg osobistg nie budzi wigkszych zastrzezen,
e) regularnie uczgszcza na zajgcia szkolne >75%,
5) ocene_nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wykorzystuje swoich mozliwosci intelektualnych, nie wykorzystuje
swych zdolnosci,

b) czesto narusza regulamin ucznia,

€) ma nicodpowiednig frekwencje:> 50%,

d) niechetnie uczestniczy w zyciu szkoty,

e) charakteryzuje si¢ nicodpowiednig postawg etyczno-moralng i niskg kulturg
osobistg (uzywa niecenzuralnego slownictwa, pali papierosy, umyslnie
niszczy mienie szkolne, stosuje przemoc wobec kolegow, ucieka si¢ do
ktamania i oszustw, mimo zakazu nauczycieli przebywa w czasie przerw
poza budynkiem szkoty),

f) zaniedbuje higien¢ osobista,

g) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

6) ocen¢_naganna otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wykorzystuje swoich mozliwo$ci intelektualnych mimo stosowania
srodkéw motywujacych,

b) permanentnie narusza regulamin uczniowski,

€) ma naganna frekwencj¢ na zajeciach szkolnych:< 50%,

d) nie wyraza checi zmiany nagannego zachowania (tj. okazuje brak szacunku
nauczycielom, wychowawcom i pracownikom szkoly, pali papierosy,
utrudnia prowadzenie lekcji, fizycznie i psychicznie zneca si¢ nad
kolegami, wytudza pienigdze i inne przedmioty, jest agresywny, wulgarny,
samowolnie opuszcza teren szkoly, niszczy mienie wiasne 1 cudze) mimo
stosowania przez szkote, dom rodzinny, internat, zaktad pracy $rodkow
zaradczych,

e) ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki).

9. Warunki i tryb uzyskania wyzszej lub nizszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:
1) na poprawe oceny z zachowania wplywa:
a) udziat w konkursach szkolnych, uroczystosciach i apelach,



b)
0)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
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reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych,

pomoc w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych,

praca na rzecz klasy i szkoty,

pomoc kolegom w nauce,

przeciwstawianie si¢ wulgarnos$ci, brutalnosci,

wilasciwa postawa uczniowska, wysoka frekwencja,

dziatalno$¢ ucznia w kotach zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych,
wzorowe zachowanie ucznia w internacie-esrodka;

2) na obnizenie oceny ucznia z zachowania wplywa:

a)
b)

0)
P)

celowe utrudnianie prowadzenia lekc;ji,

niestosowanie si¢ do polecen dyrektora, nauczycieli, wychowawcow
1 innych pracownikéw szkoty,

aroganckie zachowanie si¢ wobec nauczyciela lub innego pracownika
szkoty,

ublizanie koledze, wulgarne stownictwo,

bojki, zaczepki stowne lub fizyczne,

niewlasciwy stroj, brak zmiennego obuwia, brak dzienniczka ucznia,
kradziez, wyludzanie pieni¢dzy,

zas$miecanie otoczenia,

palenie papierosow, uzywanie alkoholu, narkotykow,

spoznianie si¢ na lekcje,

opuszczanie godzin bez usprawiedliwienia (wagary),

falszowanie podpisow 1 dokumentow,

samowolne opuszczanie budynku szkoty,

wyzywajacy wyglad (malowanie oczu, paznokci, farbowanie wloséw),
negatywna postawa wychowanka internatu,

liczne spdznienia na zajgcia lekcyjne,

3) Frekwencja wychowanka ksztattujaca si¢ ponizej 60% moze skutkowaé
obnizeniem przewidywanej klasyfikacyjnej (Ssemestralnej i rocznej) oceny
zachowania o jeden stopien.
10. System nagrod i srodkéw wychowawczych:
1) nagrody:

)
b)
c)
d)

€)

pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,

wyrdznienie na apelu szkolnym,

nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego wrgczona na apelu szkolnym,
wpis do kroniki szkolnej za szczegdlne osiagnigcia (sportowe, artystyczne
lub inne),

list pochwalny skierowany do rodzicow;

2) s$rodki dyscyplinujace:

a)
b)
c)
d)
e)

ustne upomnienie ucznia wobec klasy,

upomnienie wychowawcy z adnotacjg w dzienniku,
rozmowa z wychowawca w obecnosci dyrektora szkoty,
upomnienie dyrektora wobec spotecznosci szkolnej na apelu,
nagana z powiadomieniem rodzicow.

§39
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $srédrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom
osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki
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w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym) szkota powinna

w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Ilub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione] nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen

1) realizujacy indywidualny tok lub program nauki,

2) uczen spetniajagcy obowigzek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktérym mowa w ust.4 pkt 1) nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie ustala si¢
tez oceny zachowania.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, w trybie
i terminach okreslonych w statucie szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyk i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktéorym mowa w ust.4 pkt 2) przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkotly, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
obowigzku nauki poza szkota. W sklad komisji wchodza: dyrektor szkoty albo
nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji oraz nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz
jego rodzicami (opiekunami prawnymi) liczbg zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen
moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw
- rodzice (opiekunowie prawni) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji
o ktorej mowa w ust. 11,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Dla ucznia Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej, nieklasyfikowanego z zaje¢
praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, szkota organizuje zajecia
umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania i ustalenie $rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 17.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (§ 41) lub postepowania
odwotawczego (paragraf 39).

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna (z zastrzezeniem § 39).

§ 40
TRYB ODWOLAWCZY

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej  oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia gtosow;
w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji
Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne ,
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c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej Kklasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
3) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w  innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢é zmieniona w  wyniku  egzaminu
poprawkowego (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej).
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny Klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3),
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 1), dolgcza si¢ pisemne prace ucznia
i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczef, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.
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§41
PROMOWANIE

Uczen Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskatl roczne oceny Klasyfikacyjne
wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng

zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 42
EGZAMIN POPRAWKOWY

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng w jednych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy
z dwoch zajec edukacyjnych.

Uczen ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng
z jednego przedmiotu moze zdawaé egzamin poprawkowy:

1) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
przedmiotéw pod warunkiem, ze uczen ma co najmniej dobrag oceng
z zachowania,

2) o checi przystapienia do egzaminu poprawkowego uczen informuje na pismie
wychowawce klasy przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

Uczen, ktory uzyskal pozytywna oceng¢ klasyfikacyjna moze przystapi¢ do egzaminu
sprawdzajacego z jednego przedmiotu, jezeli nie zgadza si¢ z uzyskang ocenag
koncows 1 $rédroczna:

1) rada pedagogiczna moze wyrazi¢c zgod¢ na dwa egzaminy sprawdzajace,
pod warunkiem, Ze uczen ma co najmniej dobrg oceng z zachowania,

2) o checi przystgpienia do egzaminu sprawdzajgcego uczen lub rodzic (opiekun)
informuje na piSmie wychowawce klasy na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej okreslajac oceng, ktora pragnie uzyskac
w wyniku egzaminu,

3) w przypadku, gdy egzamin nie potwierdzi wiedzy i umiejetnosci ucznia na
wskazang ocen¢ pozostaje wazna ocena klasyfikacyjna przewidywana przez
nauczyciela i wychowawce,

4) egzamin przeprowadza si¢ w ciagu 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
rady pedagogicznej w danym semestrze.

W Branzowej Szkole I Stopnia Specjalnej egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych
1 innych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen, ma forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach — dyrektor powotuje w takim przypadku jako osobe egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

. §43
UKONCZENIE SZKOLY

Uczen konczy Branzowa Szkole I Stopnia Specjalna, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

Uczen konczy Branzowg Szkole I Stopnia Specjalng z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej o ktérej mowa w ust. 1 uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

Uczen, ktory ukonczyt Branzowa Szkote I Stopnia Specjalng ma prawo przystapi¢ do
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

Tryb i zasady przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie
reguluja odrgbne przepisy.

§ 44
FORMY I CZESTOTLIWOSC SPRAWDZANIA OSIAGNIEC

Sprawdzanie osiggnig¢ uczniow powinno by¢ prowadzone systematycznie.
W toku oceniania osiggnie¢ uczniéow stosuje si¢:
1) odpowiedzi ustne:

d) opis, opowiadanie, wyglaszanie tekstow z pamigci, udzial w dyskusji
itp.
2) prace pisemne:
a) kartkowka - dotyczy trzech ostatnich lekcji, bez zapowiedzi - 15 minut,
b) sprawdzian - obejmuje szersza tematyke, zapowiedziany na tydzien
przed terminem i odnotowany przez nauczyciela w dzienniku
lekcyjnym - 45 minut,
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c) praca klasowa - =z okreslonej partii materialu, zapowiedziana
z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzona lekcja powtorzeniowsg
I wpisem do dziennika - ok. 1-2 godziny lekcyjne,
d) testy - zgodnie ze specyfikg przedmiotu zapowiedziane j.w. - koniec
pierwszego i drugiego semestru.

3) prace domowe w formach rozwigzywania zadan, wykonywania ¢wiczen,
rysunkoéw, wlasnej tworczosci 1 inne,
4) oceng¢ aktywnosci na lekcji - zaangazowanie, udzial w dyskusji, praca
w zespole,

5) oceng prowadzenia zeszytu.
Nauczyciel informujagc o sprawdzianie podaje uczniom peten zakres badanych
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz narzedzia badania, szczegoétowe kryteria oceniania
1 okresla czynnosci, ktore uczen bedzie musiat wykonac.
Wyniki badania osiagni¢¢ nauczyciel przekazuje uczniom na biezaco, a rodzicom
(opiekunom) przynajmniej raz w semestrze.
Ustala si¢ nie wigcej niz 2 prace pisemne w ciggu tygodnia, a w ciggu dnia tylko jedng
taka prace.
Czgstotliwos¢ oceniania z odpowiedzi ustnych, aktywnosci i prac domowych powinna
si¢ odbywac¢ zgodnie ze specyfika przedmiotu i na podstawie przedmiotowych
wymagan edukacyjnych.
Prace klasowe, dyktanda, sprawdziany 1 testy powinny by¢ sprawdzone
w ciggu 2 tygodni, kartkowki w ciggu jednego tygodnia.
Oceng ze sprawdzianu (testu) uczen moze poprawi¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem w ciggu 2 tygodni od daty otrzymania wyniku. Obowigzujaca jest
ocena z poprawy. Uczen nieobecny na pracy klasowej zobowigzany jest do napisania
jej w ustalonym terminie. Uczen piszacy sprawdzian po co najmniej 3 dniowej
usprawiedliwionej nieobecnosci nie otrzymuje jedynie oceny niedostateczne;j.
Sprawdzone i1 ocenione prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego. Uczen i jego rodzice (opiekunowie) moga otrzymaé je do
wgladu.
Do gromadzenia informacji o uczniach stuza arkusze ocen, dziennik lekcyjny,
dzienniczek ucznia, teczki osiggnig¢ ucznia do gromadzenia i przechowywania prac
ucznia z catego roku (rodzice i opiekunowie majg prawo wgladu do tych prac).
Nauczyciel moze si¢ postugiwac¢ réznymi formami oceny: oceng tradycyjng, oceng
opisowa, zawsze jednak powinna by¢ ona opatrzona komentarzem zawierajacym dwa
elementy:

1) opis osiagnigc,

2) uwagi krytyczne wskazujace btedy i niedociggniecia.

§ 45
OFERTA POMOCY UCZNIOM

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne,
zgodnie z zaleceniami w stosunku do ucznia u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.
Szkota w miar¢ mozliwosci 1 posiadanych $rodkéw stwarza uczniowi szanse
uzupetniania brakow, wyréwnywania deficytow rozwojowych w roznych formach:

1) zajecia dydaktyczno - wyrOwnawcze,

2) zajgcia logopedyczne,
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3) korekcja wad postawy,
4) zajecia terapeutyczne,
5 stworzenie indywidualnego toku nauczania,
6) otoczenie ucznia dodatkowg pomocg nauczyciela przedmiotu na lekcji,
7) pozytywne motywowanie ucznia do nauki,
8 zwiekszenie czestotliwosci kontaktow nauczycieli z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

§ 46
WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI (PRAWNYMI OPIEKUNAMI)

Wychowawca i nauczyciele maja obowigzek utrzymywania statego kontaktu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
O osiggnigciach edukacyjnych 1 zachowaniu ucznidow, wychowawca klasy
informuje rodzicow w nastgpujacych formach:

1) w zeszytach przedmiotowych,

2) w czasie comiesi¢ecznych dyzuréw nauczycielskich,

3) na zebraniach srédsemestralnych w terminach wyznaczonych,

4) na zebraniach okresowych (wywiadowki) po klasyfikacji srédrocznej,

5 podczas spotkan (wizyt) w domu rodzinnym ucznia,

6) podczas rozmow indywidualnych oraz telefonicznych przeprowadzonych

z inicjatywy wychowawcy lub rodzicow.

O zagrozeniach (przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych niedostatecznych)
wychowawca klasy informuje rodzicow na zebraniach $rodokresowych, najpozniej
21 dni przed Kklasyfikacja. Rodzice potwierdzaja ten fakt podpisem. W
przypadku nieobecnosci rodzicoOw na zebraniu wychowawca wysyla informacje poczta
I przez e-dziennik.
O przewidywanych  pozytywnych ocenach  klasyfikacyjnych  wychowawca
informuje ucznidéw i rodzicow, najpdzniej 21 dni przed radg klasyfikacyjna.
Wszystkie kontakty z rodzicami wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
Ustala si¢ nastepujace zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci i zwolnien ucznidéw
z zaje¢: w przypadku choroby rodzice informuja wychowawce telefonicznie,
a nastepnie usprawiedliwiajag nieobecno$¢ dostarczajac niezwlocznie zwolnienie
lekarskie, przewidywana nieobecno$¢ z przyczyn losowych rodzice zglaszaja
wychowawcy rowniez przez e-dziennik.
Wszystkie kontakty oparte sa na zrozumieniu probleméw dziecka 1 wspotpracy
z rodzicami.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 47
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykta wigkszo$cia
gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 regulaminowego jej skladu.

Statut obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2022r.
Zmiany przyjeto uchwala Rady Pedagogicznej w dniu 13 marca 2023 r.



